
2022 (dal 
1/1/2022 al 
31/12/2022)

Ore assenze (i dati sono forniti in forma aggregata per le ridotte dimensioni dell'Ente e la conseguente necessità di 
tutelare la privacy dei dipendenti) Ore lavorabili tasso assenza

Ferie Permessi Malattia Infortuni
Maternità/allatta
mento Donatori

Varie 
(aspettativa, 
Fondo 
Integrazione 
Salariale...)

1990,75 324,5 385,75 53 21033,47 13,09%


